
P R O Y E C T O

REDMAR es un proyecto que se centra en el estudio, mejora y promoción de los 

aspectos sociales dentro del sector pesquero. Generalmente las acciones más

promocionadas tienen que ver con aspectos tecnológicos y/o científicos, que 

satisfacen diferentes necesidades vinculadas directa o indirectamente a la actividad 

extractiva, pero paralelamente existen otro tipo de necesidades y problemas

relacionados y derivados de la pesca que están vinculadas a otras áreas como 

LA SEGURIDAD A BORDO, LA IGUALDAD, EL MEDIO AMBIENTE Y EL ASOCIACIONISMO.

¿Qué es REDMAR?

PROGRAMA PARA EL FOMENTO  Y GENERACIÓN DE 
EXPERIENCIAS A BORDO E INTERCAMBIO DE BUENAS 
PRÁCTICAS EN RED, PARA PROMOVER LA IGUALDAD 
DE OPORTUNIDADES ENTRE HOMBRES Y MUJERES EN 

DIFERENTES PAÍSES DE LA ZONA NAFO
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Resumen de acciones y ejemplos de actuaciones 
concretas dentro de cada área de ejecución

Sensibilización medioambiental y 
acciones de responsabilidad 
individual y colectiva de todos los 
tripulantes (ej: acciones de 
consultoria en filosofía empresa-
rial  para los mandos y líderes a 
bordo que motiven acciones 
individuales de respeto medioam-
biental por ejemplo en materia de 

gestión de residuos a bordo).

Environmental sensitization and 
actions of individual and collective 
responsibility of all crew members 
(example: shares consulting 
business philosophy for managers 
and leaders on board to motivate 
individual actions of environmental 
respect for example in the manage-

ment of waste on board.

Estudios de viabilidad para la 
promoción del asociacionismo con 
terceros países (ej: realizar un 
intercambio entre un representante 
de la OPPC3 y un representante de 
entidades de los países miembros 

de la NAFO).

Viability studies for the promotion of 
associations with third countries 
(example: an exchange between a 
representative of the OPPC3 and 
representative bodies of NAFO 

member countries.

Fomento del trabajo en red e 
intercambio de experiencias y 
mejores prácticas en el área de 
promoción de la igualdad de 
oportunidades entre hombres y 

mujeres.

Promoting networking and 
exchange of experiences and best 
practices in the area of   promotion 
of equal opportunities between 

men and women.

Objetivo general del proyecto
Generar una red de intercambio de experiencias, conocimientos y mejoras resultantes de un trabajo de inves-
tigación teórico- práctico a través de la utilización de las nuevas tecnologías que favorezcan la interrelación 
con terceros países con un servidor multimedia en el que se suban e intercambien todas las acciones realiza-
das en el proyecto con el objetivo de promover la igualdad de oportunidades entre hombres y mujeres 
independientemente del país de procedencia y actividad desarrollada dentro de los trabajos del sector 
pesquero.

Objetivos especí�cos del proyecto

 a) Objetivos cientí�co-tecnológicos
• Promover la utilización de las nuevas TIC 
• Mejorar aspectos técnicos relacionados con la estructura y distribución espacial de los buques de trabajo 
• Generar información teórico – práctica a través de la investigación en diferentes áreas de interés incorporan-
do experiencias vivenciales en España y en otros países de la zona NAFO a través del intercambio de buenas 
prácticas.

b) Objetivos económicos
• Ampliar el mercado de trabajo facilitando e investigando sobre las mejoras y las posibilidades reales de la 
incorporación de la mujer en los trabajos de a bordo, teniendo como modelos previos, las experiencias de 
otros países.

c) Objetivos ambientales.
• Intercambiar buenas prácticas y la promoción de acciones de mejora del medio ambiente y la sostenibilidad 
de la pesca responsable 
• Promover una actividad responsable y acciones cotidianas de respeto medioambiental 
• Promover entre las empresas el concepto de “�losofía empresarial” 
• Dar a conocer, divulgar y explicar el “Programa de las Naciones Unidas para el Medio Ambiente” 

REDMAR es un proyecto innovador dentro de su marco de acción por abordar temas generalmente inusuales 
dentro del sector de la pesca extractiva y sin embargo de gran importancia y relevancia, desde el punto de 
vista  social, medioambiental y de seguridad que llevaran a soluciones realmente adaptadas a necesidades.

OPPC-3 (Organización de Productores de Buques Congeladores
de Merlúcidos, Cefalópodos y Especies Varias)
La Organización de Productores de Buques Congeladores de Merlúcidos, Cefalópodos y Especies Varias (OPPC-3) fue consti-
tuida en el año 1.986, tras la adhesión de España a la Comunidad Económica Europea. Como determinan sus Estatutos, se 
fundamenta en la a�liación libre y voluntaria de los armadores que lo deseen, y que cumplan los requisitos estatutarios 
establecidos.
Cabe destacar que la organización abarca todo el territorio español, y sus a�liados representan aproximadamente el 60 % 
de la �ota congeladora de arrastre de la Unión Europea, contabilizada en TRB.
Las especies objetivo de captura por los buques asociados a la OPPC-3 son principalmente: la merluza, cefalópodos (pota y 
calamar), el pez espada, el �etán negro, el camarón y la gallineta.

FUNDAMAR (Fundación para la Pesca y Marisqueo)  
La Fundación para la Pesca y el Marisqueo  está compuesta por la patronal  Cooperativa de Armadores de Pesca del Puerto 
de Vigo, ARVI, y los sindicatos UGT ( Federación de Transportes, Comunicaciones y Mar de la Unión General de Trabajadores, 
UGT-Galicia ) y CCOO ( Federación de Servicios a la Ciudadanía de Comisiones Obreras, FSC-CCOO, de Galicia ) y está abierta 
a futuras integraciones de los actores socioeconómicos del mar, como así lo demuestra la reciente incorporación de las 
Federaciones de Cofradías de la Provincia de Pontevedra y Coruña. 
FUNDAMAR, con representación paritaria entre empresarios y sindicatos en sus órganos de gobierno y control, es la primera 
experiencia de este tipo cualquiera que sea el ámbito territorial que se contemple incluido el de las comunidades europeas y 
en estos momentos, conforma la mayoría de la representación en el ámbito social y económico de la pesca marítima dentro 
de la Comunidad Autónoma de Galicia.
FUNDAMAR tiene como misión fundamental, aunar esfuerzos y recursos relativos a la promoción y desarrollo de la Seguri-
dad Laboral, Marítima y Estructural, la Salud Laboral y la Formación en los sectores marítimo-pesquero y marisqueo.
www.fundamar.org

FUNDACIÓN MUJERES  
Es una entidad de carácter nacional que ejecuta diversas acciones relacionadas con la promoción de la igualdad de oportu-
nidades entre hombres y mujeres. Dicha entidad participó conjuntamente con ARVI en la ejecución del proyecto SePyA 
(Sector Pesquero y Adaptabilidad) en las áreas de igualdad de oportunidades desarrollando materiales de sensibilización, 
impartiendo formación y participando en todas las acciones y foros vinculadas con la igualdad de oportunidades.
www.fundacionmujeres.es

ARVI (Cooperativa de Armadores de Pesca del Puerto de Vigo)  
La Cooperativa de Armadores de Pesca del Puerto de Vigo, ARVI, se constituyó, formalmente, el día 2 de Diciembre de 1964. 
El �n que se perseguía en el momento de su constitución, era fomentar la mejora económica y social de sus asociados, 
mediante la acción conjunta de éstos, aunando esfuerzos en una obra colectiva.
La Cooperativa está integrada por personas tanto físicas como jurídicas que, ejerciendo la actividad de armadores de 
buques de pesca, se comprometen a participar en la mejor consecución del objetivo social que persigue.
La Cooperativa de Armadores y las Asociaciones y Organizaciones de Productores integradas en la misma, participan con 
voz y voto en las instituciones, de carácter nacional y europeo, que a continuación se relacionan: UNACOMAR, FEOPE, CES, 
CEP, EUROPECHE, COCEGA, AEOP, COMITÉ CONSULTIVO DE PESCA DE LA U.E., integración en COMITÉS CONSULTIVOS REGIO-
NALES DE PESCA DE LA UNIÓN EUROPEA.
www.arvi.org

IBERNEXO CONSULTORES
Dedicada a la consultoría de proyectos especializada en las áreas de cooperación internacional entre instituciones, organi-
zaciones y empresas.
Diseña e implementa programas de Consultoría, Formación y Asistencia Técnica en proyectos nacionales e internacionales, 
utilizando herramientas informáticas de Gestión para la sistematización, organización y plani�cación de proyectos para 
alcanzar los resultados esperados. 
www.ibernexoconsultores.com

Acciones que contribuyen a mejorar 
las condiciones de trabajo a bordo y 
la seguridad (ej identificar procesos 
de trabajo y mejoras operativas, 
realizar simulacros de incendio a 

bordo...)

Actions that improve working condi-
tions and safety on board (example: 
identifying work processes and 
operational improvements, conduct 

fire drills on board ...)

OBJETIVOS DEL PROYECTO INSTITUCIONES Y ENTIDADES PARTICIPANTES

N
º 

E
X

P
E

D
IE

N
TE

: 2
01

1/
A

R
M

/1
78

9/
01

7

FUNDACIÓN

Cooperativa de Armadores
de Pesca del Puerto de Vigo

OPPC-3
Oraganización de Productores de Buques
Congeladores de Merlúcidos, Cefalópodos

y Especies Varias

F U N D A M A R
Fundación para la Pesca y el Marisqueo


